Memorandum

o vytvoreni Sekce pedagogickych a psychologickych programi

Uvodni ustanoveni

(1) Nasledujici pracovisté se prostrednictvim svych vedoucich rozhodla za u¢elem spoluprace
v oblasti pedagogické a tvlrci ¢innosti sdruZit do sekce spolupracujicich pracovist s nazvem
Sekce pedagogickych a psychologickych program( (dale jen sekce):

a) ateliér arteterapie,

b) katedra pedagogiky,

c) katedra primarni a preprimdrni pedagogiky,
d) katedra psychologie a

e) katedra specidlni pedagogiky.

(2) Sekce bude pouzivat zkratku SPEPS.

(3) Sekce je dobrovolnou platformou pro spolupraci, neni formalnim mezi¢lankem ftizeni.
Svoje kroky a rozhodovaci procesy konzultuje s vedenim fakulty a mlze byt také vedenim
fakulty zaddna o soucinnost a podporu koncepc¢ni prace fakulty.

.
Napln a rozsah spoluprace, jako i zpusob jeji realizace

(1) Spolupracujici pracovisté se zavazuji usilovat o soucinnost pfi spole¢ném zajistovani
studijnich programi, o jejich rozvoj, o dobrou vzidjemnou informovanost a sdileni
vyukovych i vyzkumnych zamér(, jako i dbat na dobré osobni vazby mezi akademiky
s rliznym profesnim zamérenim.

(2) Sekce predevsim
a) organizuje spolupraci spolupracujicich pracovist,

b) vytvafi a upravuje mechanismy, které tuto spolupraci usnadni a zkvalitni,
¢) iniciuje a podporuje koncepcni spoluprdci kateder v oblasti vyuky i tvlrci prace, a
d) pravidelné informuje o své ¢innosti vedeni fakulty.

(3) Na drovni sekce se spolupracujici pracovisté zavazuji vzajemné se informovat zejména o

a) persondlnich otazkach (vzhledem k nutné spolupraci pfi zajisténi vyuky),
b) vyzkumnych a tvarcich aktivitach (pfiprava projektd apod.), a
c) planech a moZnostech vzdélavani, mobilit a dalSich rozvojovych aktivit kateder.

evwvys

(1) Priprava a ziskani akreditace studijnich program( Vychovatelstvi, Ucitelstvi pro materské
Skoly, Ucitelstvi praktického vyucovani, Ucitelstvi odbornych predmétl, Socialni
pedagogiky, Arteterapie a Psychologie.

(2) Vdelsi budoucnosti priprava a ziskani akreditace studijniho programu v oblasti
pedagogiky, a rozvoj doktorskych studijnich program( ve vzdélavaci oblasti Uitelstvi nebo
Neucitelskd pedagogika (Specidlni pedagogika).
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V.

Rada sekce

(1) Radé sekce se vyhrazuje

(2)

(3)

(4)

(5)

(1)

(2)

a) projednavat zajisténi vyuky (konzultovat s garanty, rozvrhy, SZZ apod.),

b) koordinovat administrativni cinnosti (inventury, laboratofe, sprava deponatni
knihovny, apod.),

¢) koordinovat materidlné technické zabezpeceni (napf. velké kopirky, ndkup literatury,
vybaveni laboratofi apod.) — pro tento Ucel vytvareji pracovisté virtualni spole¢ny fond
ze svych rozpoctd,

d) koordinovat prostorové zazemi kateder, a

e) projednavat, stanovovat a uptresfiovat perspektivni plany sekce.

Rozhodnuti vztahujici se k jednotlivym pracovistim (napf. podil jejich ¢lenl na vyuce jiného

pracovisté) mizZe rada sekce prijimat pouze za pritomnosti zastupce tohoto pracovisté.

V obecnych otazkach muze rozhodnuti projednavat za pfitomnosti minimalné ¢tyr cleng.

Rada sekce rozhoduje konsenzudlné. Neni-li to mozné, rozhoduje hlasovanim; usneseni je

v takovém pripadé pfijato, pokud se pro néj v hlasovani vyslovi alespon tfi ¢lenové rady

sekce.

Usneseni rady sekce je platné po signovani vSemi ¢leny sekce, ktefi jej postupem podle

odstavce 2 a 3 prijali.

Zasedani rady sekce je pristupné vsem ¢lentim spolupracujicich pracovist a ¢lendim vedeni

fakulty. MGzZe byt realizovano i distan¢né s vyuzitim prostfedkd komunikace na dalku.

Existuji-li pro to vainé divody, mizZe rada sekce jednat a rozhodovat mimo zasedani;

v takovém pfripadé stanovi postup pro projednani prislusné véci predseda rady. Jednanim

rady sekce mimo zasedani nemulzZe byt dotéeno pravo dékana nebo v jeho zastoupeni

prodékana zucastnit se kteréhokoli jednani rady sekce.

V.

Sekretariat sekce

V ramci sekce bude zfizen sekretariat sekce, jehozZ ukolem bude zajistovat administrativni

¢innost jednotlivych pracovist, a to nasledovné

a) kazdému z pracovist bude pridélena sekretarka v rozsahu tUvazku 0,5

b) jedna ze sekretarek bude radou sekce uréena za vedouci sekretarku, a proto bude
pridélena (v rozsahu 0,5 Uvazku) jen jednomu z pracovist, a ve zbyvajicim rozsahu bude
vykonavat administrativni podporu pro sekci a ji zajiStované a koordinované cCinnosti;
zaroven bude mit zbytkovou plsobnost pro administrativni ¢innosti vztahujici se k vice
pracovistim zaroven.

Rada sekce mlze rozhodnout o pfipadnych Upravach pracovni ndplné jednotlivych

sekretarek a tim se odchylit od pravidel obsazenych v odstavci 1.

VI.

Zavérecna ujednani

(1) Toto memorandum o spolupraci se vyhotovuje v poctu Sesti stejnopisu, z nichZ kazdé ze

spolupracujicich pracovist obdrzi jeden a jeden bude uchovan na dékanatu fakulty.
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(2) Memorandum Ize ménit jen formou nahrazeni novéjsim memorandem, kterym pozbude
ucinnosti memorandum puavodni, a to ke dni jeho podpisu poslednim vedoucim
spolupracujiciho pracovisté.

(3) Vedouci spolupracujicich pracovist s jeho obsahem souhlasi a zavazuji se v souladu s nim
vést sva pracovisté, jakoz i plnit dalsi zavazky v ném uvedené.

(4) Na ddkaz toho pripojuji nize své podpisy.

V Ceskych Budé&jovicich 1. 12. 2020

PhDr. Yvona Mazehdov4, Ph.D. prof. PaedDr. Iva Stuchlikovd, CSc.
vedouci ateliéru arteterapie vedouci katedry psychologie

PhDr. Miroslav Prochazka, Ph.D. PaedDr. Helena Havlisova, Ph.D.
vedouci katedry pedagogiky vedouci katedry specialni pedagogiky

doc. PhDr. Miluse Viteckova, Ph.D.
vedouci katedry primarni a preprimarni pedagogiky



