Smérnice vedouci katedry pedagogiky a psychologie €. 3/2016

Cast L.

Obecna ustanoveni

Cl.1
(1) Tuto smérnici vydava vedouci katedry pedagogiky a psychologie (dale téz jen ,,vedouci
katedry”) na zaklad¢ ¢l. 18 opatieni dekana ¢. 5/2016 o studiu (dale jen ,,opatfeni
dékana®).
(2) Tato smérnice konkretizuje pravidla obsazend v opatfeni dékana tykajici se Casti statni
zavéretné zkousky (dale jen ,,SZZ“) pro obor U¢itelstvi pro 1. stupeii ZS.

Cast I1.
Oborova ¢ast SZZ

Cl.2
Zkouska z predmétu SZZ

(1) SZZ oboru Ugitelstvi pro 1. stupeti ZS zahrnuje nékolik samostatné hodnocenych zkousek
z jednotlivych ptedméti SZZ (dale jen "zkouska z predmétu SZZ").

(2) Katedra pedagogiky a psychologie garantuje u studijniho oboru Ucitelstvi pro 1. stupen
ZS tuto zkousku z piedmétu SZZ:

KPE/QZP1 Pedagogika a psychologie.

CL3
Zkouska z predmétu SZZ KPE/QZP1 Pedagogika a psychologie

(1) Do zkousSky usti tyto povinné predméty
a) KPE/OSPP (KPE/OSPK)' Osobnostni a socilni priprava
b) KPE/PUPI (KPE/PUK) Pedagogika pro uéitele 1. stupné ZS I
¢) KPE/PSUPI(KPE/PSUK1) Psychologie pro uéitele 1. stupn& ZS 1
d) KPE/PUP2 (KPE/PUK2)  Pedagogika pro uéitele 1. stupné ZS II
e) KPE/TPXPI(KPE/TPXKI1) Tydenni pedag.-psychologicka praxe I
f) KPE/PSUP2 (KPE/PSUK2) Psychologie pro ugitele 1. stupné ZS 11
g) KPE/TPXP2 (KPE/TPXK2) Tydenni pedag.-psychologicka praxe II
h) KPE/PGPSP (KPE/PGPSK) Pedagogicka psychologie
i) KPE/PXIP (KPE/PXIK) Pedagogicka praxe v 1. tfid¢
7)) KPE/PXNP (KPE/PXNK) Pedagogicka praxe naslechova
k) KPE/PXVP (KPE/PXVK) Pedagogicka praxe - vystupy
1) KPE/ZMP (KPE/ZMK) Zaklady metodologie pro pedagogy
m) KPE/SPGP (KPE/SPGK)  Specialni pedagogika
n) KPE/PIUP1 (KPE/PIUK1) Profesni identita u¢itele 1. st. ZS I



o) KPE/UPRP (KPE/UKPK) Ucitelské praktikum

p) KPE/DIGP (KPE/DIGK)  Pedagogické diagnostika

q) KPE/DRAP (KPE/DRAK) Tvortiva dramatika

r) KPE/PIUP2 (KPE/PIUK2) Profesni identita u¢itele 1. st. ZS 11
s) KPE/SPPP (KPE/SPPK) Souvisla pedagogicka praxe

(2) Do zkousky usti téz povinné volitelné pfedméty; povinnosti jejich plnéni stanovuje platny
studijni plan. SZZ ovéiuje kompetence studenta, které¢ ziskal ¢i rozvinul studiem
pedagogickych a psychologickych predmétii ur¢enych platnym studijnim planem.

(2) Zkouska se €leni na tyto dilci soucasti:
a) Pedagogika
b) Psychologie
Ob¢ dil¢i soucasti zkousky probihaji ustni formou. Student si vylosuje zkazdé dilci
soudasti jednu otazku. Cas uréeny na piipravu na obé otazky je minimalné 30 minut.
Student se pfipravuje v mistnosti, kde probiha zkouSka. Vlastni zkouska trva 30 — 60
minut. Kazdou soucést zkousi dva ¢lenové komise urceni predsedou komise. Hodnoti se
to, jak student pojednal rizné aspekty daného tématu; jak propojil teoretické znalosti se
svymi praktickymi zkuSenostmi.
Hodnoceni kazdé dil¢i soucasti navrhnou zkousSejici, kteti danou soucast zkouseli, pfi
nevetejném jednani komise. Na zakladé téchto hodnoceni navrhne ptedseda vyslednou
znamku, o které se hlasuje vefejnym hlasovanim. Pokud se znadmkou nesouhlasi
nadpolovicni vétSina Clent komise (véetné predsedy), hodnoceni se znovu prodiskutuje a
predseda navrhne znamku, o které se opét hlasuje.

(3) Pro dil¢i soucast Pedagogika jsou vymezeny nasledujici tematické okruhy:

1. Pedagogika a jeji zékladni kategorie

2. Vychova - jedna ze zakladnich pedagogickych kategorii

3. Vychova a vzdélani v pedagogické koncepci J.A. Komenského (smysluplnost navratu
ke Komenskému dnes)

4. Pojeti vychovy a vzdélani J.F. Herbarta; herbartismus

5. Pedocentrismus, jeho zakladni vychodiska a ideje

6. Role J. Deweye v proméné Skoly na pocatku XX. stoleti; projektovd metoda

7. Reformni hnuti v Ceskoslovensku v mezivaleéném obdobi.

8. Reformni hnuti v Evropé, jejich vychodiska a zptlisoby realizace

9. Promény ceské skoly po roce 1989

10. Kurikularni reforma ¢eského skolstvi po roce 1989 a jeji evropské paradigma;
kurikularni dokumenty

11. Vyukové cile a jejich taxonomie. Didakticka transformace obsahu uciva vzhledem
k vékovym a individualnim zvlastnostem zaka 1. stupné ZS. Zakovské kompetence.

12. Obsah vzdélani v roving teoretické a jeho transfer do vzdélavacich oblasti RVP pro ZS

13. Vyucovaci metody a organizacni formy vyuky

14. Diagnostika Skolni tfidy

15. U¢itelovo pojeti vyuky, profesni kompetence

16. Diagnostické kompetence uéitele, hodnoceni, klasifikace zakd 1. stupné ZS

17. Pojeti zéka 1. stupn& ZS; charakteristika z4ka mladiiho §kolniho véku

18. Smysl kdzn¢ a autority ve vychove; détska prava

19. Vstup ditéte do povinné skolni dochazky, (dit€ na pocatku skolni dochéazky)

20. Mravni hodnoty ve vychove¢; hodnotova orientace zakii mladsiho Skolniho véku



21. Problematika integrace handicapovanych zakii na 1. stupni ZS. Individualni vzdélavaci
program, ¢innost specidlné pedagogickych center, hodnoceni zakt se specialnimi
vzdélavacimi potfebami.

22. Specitika vyvojovych poruch uceni u zakti mladsiho skolniho véku. Zasady prace se
zakem se SPU.

23. Rodina a skola - rovnocenni partnefi; realizace alternativnich konceptii

24. Vyuziti médii ve vychovné¢ vzdélavacim procesu

25. Primarni vzdélavani v kontextu vzdelavani celozivotniho

(4) Pro dil¢i soucast Psychologie jsou stanoveny nasledujici tematické okruhy:

1. Ptfedmét psychologie - obecné vyznam, cile, zékladni rozd¢€leni a funkce aplikovanych
disciplin psychologie ve spolecnosti, védecké zplisoby vytvareni poznani, zplisoby
vedeni vyzkum, zakladni druhy vyzkumt v psychologii.

Uved'te 3 ptiklady konkrétnich situaci, které fesi pedagogicka psychologie.

2. Determinace lidské psychiky: mira dédi¢nosti psychickych dispozic, vlivy zrani,
socidlniho prostiedi, socializace, psychofyziologické vztahy mozku, CNS a
psychickych funkci, stava.

Popiste 3 ptiklady vlivu dédicnosti a prostiedi, jejich vliv na vybrané psychické
funkce u ditéte.

3. Psychologie uceni: asociacni zakony, hlavni teorie (Watson, Thorndike, Tolman, Hull,
Skinner, Pavlov, Secenov, kritika asocianismu a behaviorismu, Bandura, Wertheimer,
Kohler), priming, habituace, senzibilizace, imprinting.

Vyberte 3 situace ze Skolniho prostfedi a aplikujte na n€ n€kterou z teorii pro hlubsi
pochopeni.

4. Emoce: zakladni teorie (fyziologické, kognitivni, evolu¢ni), dimenze a druhy emoci,
jejich vyvoj, emocni inteligence, jeji vyznam a slozky, regulace emoci a vliv na
kognitivni funkce.

Skolni zralost z hlediska emo¢nich procest, uéitelova role pii regulaci emoci zaku,
emocni inteligence u ucitele - najdéte 3 priklady.

5. Poznévaci procesy - vnimani (druhy, proces a vysledek, tvarové zakony, prah
vnimani), pfedstavivost a fantazie (druhy pfedstav, manipulace s pfedstavami,
kognitivni piistup, jeji funkce, Paiviova teorie, asociacni zdkony, produkty fantazie,
denni snéni).

Najdéte 3 priklady zkresleni vnimani, vyuziti fantazie a funkce denniho snéni u déti.

6. Poznavaci procesy - pozornost (zékladni vlastnosti a druhy, vyvoj, vymezeni
k védomi), pamét’ (proces a faze kddovani, zakonitosti, druhy paméti, vlivy na kvalitu
pamétovych procesii, moznosti zlepSeni tohoto procesu).

Najdéte 3 priklady poklesu vykonu pozornosti a paméti a jak vyuZzit poznatky pro
zkvalitnéni téchto poznavacich procest u zaka.

7. Poznavaci procesy - mysleni, zakladni myslenkové operace, strategie feSeni problémii,
usuzovani a heuristiky pfi rozhodovani, divergentni mysleni, pojmotvorné procesy,
pojem a jejich druhy, vztah mysleni a fe€i, vyvoj mysleni (Piaget, Vygotsky).

Najdéte 3 priklady heuristického usuzovani u ucitele a ilustrujte ptiklady ze Skolniho
prostiedi piechody mezi fAzemi mysleni dle Piageta.

8. Motivace - funkce a vymezeni, motiv, potfeba, incentiva, druhy motivi a potieb, typy
konfliktt, zakladni teorie motivace (napt. Maslow, Freud), motivace poznévaci,
socialni, vykonova (Rotter), flow, zdjem, vliv na aspiraci, atribuce, vztahové normy.
Najdéte 3 priklady neprospivani ve Skolnim prostiedi a aplikujte vybrané teorie pro
hlubsi pochopenti situace a navrhnéte jak ji zménit.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Schopnosti, dovednosti, inteligence - rozdéleni schopnosti, nadani a talent, vymezeni
inteligence, druhy a teorie inteligence (napf. Spearman, Thurstone, Cattell, Sternberg,
Gardner) koncepce IQ a méfeni inteligence, faktorova analyza, kognitivni styly

Préace s nadanymi détmi, uved’te ptiklady dobré praxe a kritické momenty.
Temperament a charakter, vymezeni a odliSnost obou, hlavni teorie temperamentu
(Kretschmer, Sheldon, Eysenck, Cloninger, Pavlov, Jung) a kriticky pohled nékteré

z nich, moralni vyvoj jedince (Kohlberg)

Popiste 3 priklady, které se tykaji vychovného ovliviiovani temperamentu a
charakteru.

Vyvoj osobnosti - etapizace obecné, specifické teoretické koncepce (napt. Erikson,
Freud, Adler), socializace, vliv prostfedi (normy, hodnoty)

Najdéte 3 priklady vyvojoveé danych konflikti mezi ucitelem a zZaky na prvnim a na
druhém stupni Z8S.

Ja, jastvi, funkce ja, sebepojeti (napt. dle Rogerse), sebehodnoceni, sebeucta, viile
(napt. Kuhl, Heckhausen), druhy viile, volni vlastnosti, pojeti védomi a nevédomi
(napft. James, Freud, Jung), obranné mechanismy, sebereflexe.

Najdéte priklady Skolni uspéSnosti a netispéSnosti a analyzujte je z hlediska poznatka
psychologie osobnosti.

Néro¢né zivotni situace - frustrace a reakce na ni, stres, obranné mechanismy, coping,
druhy stresu, typy konflikti, osobnostni komponenty pii zvladani stresu (napt. self-
efficacy, hardiness - nezdolnost, locus of conrol - zplisob zaméteni), syndrom
vyhoteni, asertivita, psychohygiena.

Najdéte 3 priklady stresu ve Skolnim prostiedi na stran¢ ucitele a zdka a navrhnéte
moznosti jak jej konstruktivné zvladat.

Struktura osobnosti - osobnost jako systém, slozky osobnosti, osobnostni rysy (Cattell,
Allport), teoretické ptistupy (napft. Freud, Jung, Eysenck).

Najdéte ptiklady uspésného zvladani role ucitele na jednotlivych stupnich ve Skolstvi,
dualezité osobnostni predpoklady a jejich zdiivodnéni.

Vyvojové zvlastnosti raného véku - vliv rodiny a instituci, vychovné styly, Zadouci a
nezadouci vychovné pusobeni, ne/funkéni rodina, vliv netuplné rodiny, deprivace,
vyvojove ukoly, rozvoj psychickych funkci.

Najdéte 3 ptiklady problematické adaptace ditdte na prechod do MS a Z8,
psychologicky zdiivodnéte.

Vyvojové zvlastnosti v obdobi dospivani - sebehodnoceni a sebepojeti, vzory, chovani
ve skuping, vliv okoli, psychické zmény, strategie volby povolani, ne/koherence

v socialni komunikaci, ve vztazich k sob€ a k okoli.

Na 3 ptikladech ukazte nejcastéjsi konflikty (intra- i interpersonalni) dospivajiciho
jedince.

Socialni komunikace ve skupiné - druhy, modely, styly komunikace a vyuky, chyby v
komunikaci, asertivita a jeji vyuziti, zvlasStnosti komunikace mezi dospélym a ditétem
/ dospivajicim.

Uved'te piiklad asertivniho chovani ve 3 konkrétnich situaci ze Skolniho prostredi

z pozice ucitele a zaka.

Atribuce a ofekavani - druhy atribuci, atribu¢ni chyby, vliv o¢ekévani na osobnost
(Pygmalion efekt, sebenapliiujici se proroctvi, kauzalni atribuce, schematizujici
typizovani zaki, preferencni postoje), rolové chovani, naucena bezmocnost a nauceny
optimismus, paradoxni G¢inky ucitelovych motivacnich pfistupa.

Na 3 ptikladech popiSte moznosti jak se vyrovnavat s problematikou atribuce v roli
ucitele.



19. Zaskolactvi, Sikana a agresivita jako vybrané socialné patologické jevy ve skolnim
prostiedi - vymezeni a pohled z hlediska psychologie na dané jevy, druhy, pfic¢iny
vzniku, prevence, psychologicky vhled do reakci zii¢astnénych a okoli.

Analyzujte 3 konkrétni situace (prvni a druhy stupeii ZS a SS) a navrhnéte jak situaci
psychologicky porozumét, moznosti prevence a adekvatniho reagovani ze strany okoli.

20. Socialni skupina - dynamika a faze vyvoje, vztahova struktura, skupinovy vykon,
normy, klima, role, pracovni tymy, styly vyuky, diagnostika skupinovych jevl a
vztaht, socialni uceni.

Uved'te 3 ptiklady skupinovych konfliktt Zak x ucitel a aplikujte poznatky
o skupinové dynamice.

21. Nej&astéjsi poruchy chovani ve §kolnim obdobi na 1. stupni ZS - vymezeni a pohled
z hlediska psychologie na dan¢ jevy, druhy, pti¢iny vzniku, specifika a metodické
postupy s ohledem na vék.

Analyzujte 3 konkrétni situace (prvni a druhy stupefi ZS) a navrhnéte jak situaci
psychologicky porozumét, moznosti prevence a adekvatniho reagovani ze strany okoli.

22. Autoregulované uceni a metakognitivni strategie, jejich slozky, funkce sebereflexe,
internalizace, zrani osobnosti, vedeni k osobni zodpovédnost a kognitivni efektivnosti.
Zamgite se na psychologické momenty v konkrétnich situacich ve vedeni zaka
smérem k vyse uvedenych dovednostem a jak je podporovat.

23. Psychické obtize a poruchy ve skolnim obdobi (zejména neurotické poruchy, poruchy
osobnosti, poruchy schizofrenniho okruhu) - vymezeni, druhy, pfi¢iny vzniku
Analyzujte 3 konkrétni situace a navrhnéte moznosti dal§iho postupu a adekvatniho
reagovani ze strany okoli.

24. Ucitel a socialni role, motivacni aspekty role ucitele, podil na klimatu tfidy, syndrom
vyhoteni, komunikace ucitel-zak, ucitel-rodi¢
Uved'te 3 ptiklady dobré a nedobré praxe v komunikaci ucitele, véetné disledki.

25. Moralni otdzky v profesi u€itele - moralka dnes, historické koteny, disledky moralni
deprivace, moralka jedince, naroda, etické principy, moralni vyvoj (Kohlberg),
psychologické aspekty odmén, trestl a reakci ucitele na patologické jevy (napf.
podvody, opisovani, ublizovani), genderové a etnické aspekty v moralnich otazkéach
Uved'te 3 ptiklady moralnich dilemat v kazdodenni praxi ucitele a rozved’te uvahy, jak
se zachovat a zdivodnit své postoje jako ucitele.

Cast I1L

Kvalifikacni prace

ClL4
Obsahové a formalni poZzadavky

(1) Minimalni a maximalni rozsah diplomové prace je (vlastni text prace bez obsahu,
seznamu literatury, pfiloh) je stanoven v zadani préce.
(2) Formalni pozadavky na upravu prace stanovuje ¢l. 16 odst. 7 opatieni dékana.



(3) Pozadavky na upravu citaci a zpisob uvedeni bibliografickych tdaji stanovuje norma
CSN ISO 690, resp. norma APA.
(4) Kritéria hodnoceni bakalarské prace jsou uvedena v ptiloze 1 této smérnice.

CL5
Obhajoba diplomové prace

(1) Obhajoba bakaléiské prace trva ptiblizn€ 20 minut. Pribéh obhajoby:
a) Student komisi stru¢né (napt. za pomoci prezentacnich programii) piedstavi cil prace,
strukturu prace, vysledky a pfinos prace).
b) Komise se seznami s posudky prace.
c) Student reaguje na piipadné ptipominky a otdzky uvedené v posudku.
d) Nasleduje diskuse k praci, ¢lenové SZZ komise mohou studentovi polozit dopliujici

dotazy.
(2) Hodnoceni prace zahrnuje hodnoceni obsazené v posudcich i hodnoceni obhajoby pted
komisi SZZ. Vykon je hodnocen jednou znadmkou.

CastIV.

Zavéreéna ustanoveni

CL6
Zavaznost, aplikovatelnost a vyklad smérnice

(1) Pravidla obsazena ve smérnici jsou zdvazna pro vSechny, jichz se tykaji, a to 1 pro
vedouciho katedry. Zména v osobé vedouciho nema na pravidla uvedend v této smérnici
vliv.

(2) Zmény v pravidlech Ize €init jen vydanim nové smérnice, a to postupem podle ¢l. 18 odst.
3 a 4 opatieni dékana.

(3) Vyjde-li najevo rozpor smérnice vedouci katedry s nékterym opatienim dékana,
prodékana, rektora, prorektora, vnitinim predpisem JU nebo PF nebo se zdkonem, pouzije
se prednostné ustanoveni, které neni obsazeno ve smérnici vedouci katedry.

(4) Vykladem smérnice je povéien prodékan pro studium. Je-li to vhodné ¢i nezbytné, vyzada
si pted provedenim vykladu stanovisko vedouciho katedry.

CL7
Utinnost

Tato smérnice nabyva G¢innosti 1. 12. 2016.

V Ceskych Budgjovicich 30. 11. 2016

Prof. PaedDr. Iva Stuchlikova, CSc.
vedouci katedry pedagogiky a psychologie



Priloha

Kritéria hodnoceni diplomové prace
Pozn.: kritéria se hodnoti na Ctyfstupiiovych skalach, jejichz krajni polohy jsou uvedeny u
kazdého kritéria.

Obsahova troven prace

formulace cilt: cile jsou jasne formulovany - cile nejsou korektné formulovany
struktura prace odpovida ciliim: zcela odpovida - neodpovida

jednotlivé ¢asti prace: jsou pro celek podstatné - nejsou podstatné

teoretickd a empiricka ¢ast prace jsou: provdzané - neprovazané

naplnéni cilti prace: cile prdce naplnény - nenaplnény

Zpusob zpracovani

zvolené metodologické teseni: odpovida ciliim prace - neodpovida ciliim prace
adekvatni pouziti vyzkumnych metod, metodickych postupii:

zcela adekvatni - neadekvatni

zpusob prezentace problému/tématu: primereny a jasny - neodpovida typu prdce,
neni srozumitelny

uroven interpretace a diskuze k feSenému problému: dostatecna - nedostatecna
propracovanost prace: prdce je ve vSech svych castech primérené propracovana -
néekteré casti prace nejsou dostatecné dopracované, dokoncené

Prace se zdroji

prace s odbornou literaturou vyborna - nedostatecna (neodpovidajici)
aktualnost pouzitych zdroju: zdroje jsou aktualni - zdroje nejsou aktualni
zahrani¢ni zdroje: prace obsahuje relevantni zahranicni zdroje - prace
neobsahuje zahranicni zdroje

relevance a validita zdroju: relevantni - nerelevantni

citacni norma: zcela dodrzena - nedodrzena

Jazykova droven prace:

stylisticka vyspé€lost: odpovida urovni odborného stylu - neodpovida pozadované

urovni

gramatickd Groven: neobsahuje gramatické chyby - obsahuje velké mnozZstvi

gramatickych chyb

odborny jazyk: pouziva vyborné - nepouziva

Formalni Grovei prace:

rozsah prace: odpovida - neodpovida stanovenym pozadavkiim
prace obsahuje pozadované nélezitosti: obsahuje - neobsahuje
grafickd Groven prace: vyhovujici - nevyhovujici

struktura a ¢lenéni prace: vyhovujici - nevyhovujici



! Zkratka pfedmétu v zavorce se vztahuje ke kombinované forms studia.



