Smérnice vedouci katedry ¢. 8/2016
Cast I
Obecna ustanoveni
ClL1

(1) Tuto smérnici vydava vedouci katedry pedagogiky a psychologie (déale téz jen ,,vedouci
katedry*) na zékladé ¢l. 18 opatifeni dé€kana ¢. 5/2016 o studiu (dale jen ,,opatfeni dékana®).

(2) Tato smérnice zejména konkretizuje pravidla obsaZena v opatfeni d€kana tykajici se statni
zaveérecné zkousky (dale jen ,,SZZ*) nebo jeji Casti garantované katedrou pro bakalarsky
obor Psychologie.

Cast I1.
Oborova ¢ast SZZ
Cl.2
Zkouska z predmétu SZZ

(1) Zkouska z ptredmétu SZZ se muze Clenit na dil¢i soucdsti; ty jsou vSak hodnoceny
souhrnné znamkou za zkousku z pfedmétu SZZ.
(2) Katedra garantuje tuto zkousku z predmétu SZZ:

KPE/QIPSB - Integrativni psychologie
KPE/QMETB — Metodologie
KPE/QOPSB - Obecna psychologie

CL3
Zkouska z predmétu SZZ KPE/QIPSB - Integrativni psychologie

(1) Do zkousky usti tyto povinné piedméty:
KPE/YPSDB Psychicka deprivace
KPE/YPSO1 Psychologie osobnosti |
KPE/YPO?2 Psychologie osobnosti 11
KPE/YSPSI1 Socialni psychologie I
KPE/YVPS1 Vyvojova psychologie I
KPE/Y VP2 Vyvojova psychologie 11
KPE/YSP2 Socialni psychologie 11
KPE/YPPDB Psychologie piedskolniho ditéte

(2) Do zkousky tsti téZ povinn¢ volitelné predmeéty; povinnosti jejich plnéni stanovuje platny
studijni plan. SZZ ovéiuje kompetence studenta, které ziskal ¢i rozvinul studiem predmétt
uréenych platnym studijnim planem.



(3) Zkouska ma ustni formu. Cas uréeny na piipravu je piiblizng 20 minut. O vysledku
zkousky rozhoduje komise na zakladé posouzeni urovné znalosti psychologie osobnosti,
socialni psychologie a vyvojové psychologie a schopnosti integrace a propojeni znalosti
z uvedenych psychologickych disciplin. Vykon je hodnocen jednou znamkou.

(4) Tematické okruhy zkousky jsou:

1. Vymezeni pfedmétu psychologie osobnosti, vyvojové a socidlni psychologie.
Misto téchto disciplin v systému psychologickych véd, vzajemné priniky,
rozdily v thlech pohledu, rozdily v metodach vyzkumu, nejzasadné;si
vyzkumy v déjinach téchto disciplin.

2. Determinace osobnosti a jejiho vyvoje. Vlivy genetické versus vlivy prostiedi.
Zrani versus uceni jako Cinitelé vyvoje. Uceni v riiznych etapach vyvoje.
Vychova (vychovné styly a jejich vliv na vyvoj ditéte). Determinace osobnosti
vlivem sociokulturniho prostiedi, interkulturni psychologie.

3. Struktura osobnosti. Rysové a faktorové teorie osobnosti (Allport, Cattell,
Eysenck, McCrae a Costa). Interakce osobnostnich rysu s prostiedim
v pribéhu zivota. Predikce chovani cloveka z charakteristik rysi a situace
(Bandura, Rotter, Mischel).

4. Nevédomé vlivy v zivoté ¢loveka (Freudova a Jungova teorie osobnosti),
obranné mechanismy ega. Agrese v détstvi a dospivani. Agrese z pohledu
socialni psychologie. Bandurova teorie agresivniho chovani.

5. T¢lo a psychika. T¢€lesny vyvoj, télesné zmeény a jejich dopad na psychicky a
socialni vyvoj, fyzické zrani a sexudlni problematika, rozdily ve vyvoji mezi
pohlavimi, vyvoj genderu. Freudova teorie vyvoje libida.

6. Emoce. Temperament jako dispozice pro pribéh emocnich procest, teorie
temperamentu (klasické — anticka, fyziologické - Eysenck, Gray, Cloninger,
na détské populaci — Thomas a Chessova, Kagan). Emocni rysy osobnosti,
emocni inteligence, emocni a socialni kompetence. Emoc¢ni vyvoj.

7. Kognice. Kognitivni dispozice, inteligence. Kognitivni vyvoj (vCetné vyvoje
percepce), Piagetova teorie vyvoje mysleni. Socidlni percepce a kognice
(schémata, kategorie, stereotypy), utvareni dojmu a zkreslujici efekty.
Atribuce. Heuristiky. Kellyho teorie konstruktt.

8. Komunikace (vyvoj fec¢i a komunikace, typy, prostiedky a aktéfi komunikace
v jednotlivych forméch socidlnich skupin, komunikacni styly a viidcovstvi).
Kooperace, konflikt.

9. Socialni vyvoj a socializace: rany proces socializace, attachment a jeho druhy.
Vliv attachmentu na blizké vztahy v dospivani a dospélosti. Teorie osobnosti
Adlera, Horneyové a Sullivana. Eriksonova teorie vyvoje.

10. Blizké vztahy. Pratelské a partnerské vztahy z pohledu sociélni psychologie
(afiliace, atraktivita, laska). Manzelstvi a rodinné vztahy z pohledu vyvojové
psychologie (motivace k rodi¢ovstvi, vstup ditéte do rodiny, specifika vztahu
k matce a otci, separace od rodiny, sourozenecké konstelace).

11. Malé skupiny. Socialni skupiny a socialni vlivy (facilitace a inhibice,
poslusnost, vyhovéni a konformita, skupinovéa polarizace). Konformita a
identita v obdobi adolescence. Vliv vrstevniki, vrstevnické skupiny v riznych
etapach zivota.

12. Prosocialni chovéni (altruismus, socidlni sména, empatie). Prosocidlni chovani
v raznych etapach zivota. Socidlni normy. Charakter, struktura vlastnosti
charakteru, hodnoty. Vyvoj moralniho usuzovani (Kohlberg, Gilliganova)



13. Jastvi. Jednotlivé slozky sebepojeti. Zdroje sebepojeti a vyvoje vztahu k sobé.
Rogersova teorie jastvi. Koncepty patfici do vztahu k sob¢ (naucena
bezmocnost, locus of control, self-efficacy). Jastvi z pohledu sociélni
psychologie (identita, socialni role).

14. Motivacni struktura osobnosti. Teorie Murrayho a McClellanda. Implicitni
motivy a explicitni cile. Intrinsicka versus extrinsickd motivace. Vztah
motivacni struktury a psychického zdravi, moznosti zmény motivaéni
struktury. Postoje z hlediska socidlni psychologie (jejich méfeni, slozky
postoji, predsudky a stereotypy).

15. Humanisticka psychologie; zédkladni existencialni a spiritudlni otazky; svoboda,
smysl zivota, osamélost, smrt (a promény pohledu na n¢€ v pribéhu zivota).

(5) Student si vylosuje jeden okruh.
(6) Cas trvani zkousky je pfiblizné 20 minut. Zkouska je rozpravou nad vylosovanym
tématem. Komise v priabéhu zkousky poklada studentovi dopliujici otazky.

ClL 4

Zkouska z predmétu SZZ KPE/QMETB — Metodologie

(1) Do zkousky usti tyto povinné piedméty:

KPE/YSPB Statistika pro psychology

KPE/YZMB Zaklady metodologie

KPE/YZPB Zaklady psychometrie

KPE/YMBCB Metodologie vyzkumu pro Bc. praci

(2) Zkouska ma ustni formu. Cas ureny na piipravu je pfiblizng 20 minut. O vysledku
zkousky rozhoduje komise na zakladé¢ posouzeni urovné znalosti metodologie,
psychometrie a statistiky. U kazdé otazky je predpokladana zakladni orientace v tématu,
schopnost vysvétlit ho a uvazovat nad nim 1 z teoretick¢ho i z praktického hlediska.
Vykon je hodnocen jednou zndmkou.

(3) Tematické okruhy zkousky jsou:

1.

Psychologie jako véda (co je to véda, paradigma dle Kuhna, zpiisoby poznévani a
fixovani presvédceni dle Peirce, vlastnosti metody védy, cile poznavani v psychologii,
budovani a hodnoceni védecké teorie, teorie pravdy, indukce, dedukce, metodologické
problémy v psychologii, idiografické a nomotetické aspekty psychologie).
Charakteristiky kvantitativniho a kvalitativniho vyzkumu (porovnani piednosti a
omezeni, moznosti metodologicky smiSenych vyzkumi).

Problém - cil a ucel - vyzkumna otézka - hypotéza ve vyzkumu (vyznam té€chto prvki
vyzkumu, zptisoby formulace, co je to hypotéza, nulova hypotéza, vlastnosti dobré
hypotézy, proménné a operaciondlni definice, dobrd vyzkumna otazka v kvalitativnim
vyzkumu, ptiklady vyzkumné otazky a hypotézy).

Typy vyzkumnych designii - kvantitativni ptistupy (které proménné lze v designu
sledovat, jejich vhodnost dle typu proménnych, typy projekti a jejich charakteristika,
prednosti a nedostatky, ptiklad vyuziti jednotlivych designti).

. Typy vyzkumnych designt - kvalitativni pfistupy (charakteristika a zpisoby vyuziti

jednotlivych typti vyzkumd, ptiklad vyuziti jednotlivych designi).



6. Experiment (experimentalni podminky, validita experimentu, vnéj$i proménné,
metody jejich kontroly, mezisubjektové, vnitrosubjektové a multivariacni plany,
ptiklad vyuziti experimentu).

7. Vybér vzorku v kvantitativnim a kvalitativnim pfistupu (princip reprezentativity,
princip teoretické saturace, zptsoby vybéru u danych ptistupd, jejich prednosti a
omezeni).

8. Metody sbéru dat v kvantitativnim ptistupu (vstup do terénu, kontakt s respondentem,
rozhovor, dotaznik, pouzivani skal, pozorovani, analyza stop a vysledki ¢innosti,
sémanticky diferencial, Q-tfidéni, psychologické testy a jejich vlastnosti,
metaanalyza).

9. Metody sbéru dat v kvalitativnim ptistupu (vstup do terénu, kontakt s respondentem,
rozhovor, pozorovani, ohniskové skupiny, analyza stop a vysledki ¢innosti,
vyzkumniklv denik, terénni poznamky).

10. Zpracovani dat v kvantitativnim pfistupu (druhy proménnych a tirovné méieni dle
Stevensona, piiprava a uspofadani dat, kontingen¢ni tabulka, korela¢ni matice,
statistickd vyznamnost, testovani hypotéz, postupy popisné, explanatorni a
konfirmatorni statistiky ve vztahu k druhim proménnych v datech, parametrické a
neparametrické statistické metody, problematika interpretace dat).

11. Zpracovani dat v kvalitativnim pfistupu (pfiprava a uspotradani dat, zptsoby kdédovani,
analytickd indukce, konstantni komparace, analytické uzavorkovani, konkrétni
pokrocilé metody jako napt. vylozeni karet, kontrastovani, tematické kédovani,
specifika zpracovani dat dle zakotvené teorie, narativni analyza a dalsi, problematika
interpretace dat).

12. Kritéria kvality vyzkumu (validita a reliabilita - jejich vymezeni, odhad, vztah ke
kvalité vyzkumu, problematika reprezentativity vzorku a zobeciiovani vysledkd,
kritéria kvalitativniho vyzkumu - davéryhodnost, pfenositelnost, spolehlivost,
triangulace).

13. Etické zésady ve vyzkumu (divérnost, informovany souhlas, znalost etickych témat ve
vyzkumu dle etického kodexu, napt. dle APA, citovani a publikovani odbornych texta,
piiklady etickych momentti ve vyzkumu a jejich oSetieni).

14. Teorie méteni (klasicka teorie méfeni a moderni teorie méieni, hrubé a odvozené
skory, druhy rozlozeni dat, normy a jejich vyznam, standardizace testu, zdroje
variability v méfent).

15. Test jako nastroj méteni (validita a reliabilita metod - zakladni definice, typy a
zpisoby jejich odhadu, problematika $kal a Skalovani, konstrukce testu).

(3) Student si vylosuje jeden okruh.

(4) Cas trvani zkousky je piiblizné 20 minut. Zkouska je rozpravou nad vylosovanym
tématem. Komise v priabéhu zkousky poklada studentovi dopliujici otazky.

CL5
Zkouska z predmétu SZZ KPE/QOPSB - Obecna psychologie
(1) Do zkousky usti tyto povinné predméty:

KBI/'YBCLB Biologie ¢lovéka pro psychology



KPE/YOPS1 Obecna psychologie I

KPE/YDPSB D¢jiny psychologie

KPE/YNNFB Zéklady neurologie a neurofyziologie
KPE/YOP2 Obecna psychologie 11

KPE/PSEZ Psychologie emoci

KPE/YPSMB Psychologie motivace

KPE/YNRPB Zaklady neuropsychologie

(2) Zkouska maé ustni formu. Cas uréeny na piipravu je piiblizné 20 minut. O vysledku
zkousky rozhoduje komise na zakladé¢ posouzeni Urovné znalosti dané problematiky,
schopnosti uvazovat o jednotlivych oblastech obecné psychologie v kontextu oboru a
schopnosti znalosti prakticky aplikovat. Vykon je hodnocen jednou znamkou.

(3) Tematické okruhy zkousky jsou:

1.

Ptedmét psychologie a jeho historické promény - piehled hlavnich psychologickych
smért. Modely psychiky. Mentélni reprezentace, psychofyzicky problém.
Metodologické a etické problémy soucasné psychologie.

Zakladni pojmy obecné psychologie - zakladni psychologické kategorie (psychika,
mysl, védomi, prozivani, chovani) a zakladni psychické jevy (psychické procesy,
stavy, obsahy, dispozice). Déleni psychickych procesti. Mentélni reprezentace a
utvareni psychickych obsahti.

Determinace lidské psychiky. Psychofyzicky problém. Biologické a sociokulturni
vlivy na utvareni psychickych dispozic a dé&ji (dédi¢nost a moznosti zjistovani miry
dédicnosti psychickych dispozic, procesy zrani a uceni, vlivy socialniho prostiedi,
kultury). Vztah aktualnich fyziologickych stavii CNS a psychickych funkci, stavi.
Védomi a nevédomi. Vyvoj psychologického zkoumani védomi, vymezeni zdkladnich
pojmu. Funkce védomi. Zménéné stavy védomi. Filosofické, kognitivni a
neurologické piistupy k vymezeni védomi. Nevédomi a jeho riizné pojeti. Pozornost.
Problematika svobodné viile.

Senzorické a percepcni procesy. Funkce percepénich procest (lokalizace,
rozpoznavani). Individualni rozdily v percep¢nich procesech. Vliv implicitnich a
ptedpozornostnich procest (priming, podprahova percepce). Teorie percepce
(gestaltistické principy, Gibsonovo pojeti pfimé percepce, Posnerova teorie prototypt,
neurologické vyzkumy Hubela a Wiesela, teorie top-down).

Predstavy a mentalni reprezentace. Vjemy a predstavy. Druhy ptedstav, neurologické
vysvétleni. Procesy asociace predstav. Mentalni reprezentace poznatki - obrazy a
vyroky. teorie dvojiho kédovani, mentalni modely. Mentalni manipulace s
pfedstavami. Pojmy, kategorie, sémantické sité; konekcionisticky model. Imaginace.
Psychologie uceni. Druhy a funkce jednotlivych druhti uceni. Geneticky podminéné
procesy uceni (habituace, imprinting, explora¢ni chovani). Klasické podminovani a
jeho role v lidském zivoté. Operantni podminovani - proces (zpevnéni, generalizace a
diskriminace, extinkce a spontdnni obnoveni), dynamika - schémata zpeviovani.
Komplexni uceni - role mentalnich reprezentaci (u¢eni vhledem, Tolmanovo S-O-R,
socialni uceni). Implicitni a explicitni uceni.

Pamét a jeji funkce v zivoté ¢lovéka. Modely paméti (Atkinson a Shiffrin - tradi¢ni
model, Craik a Lockhart - irovné zpracovani informace, Engle, Baddeley - pracovni
pamét’, Tulving, Squire - pamétové systémy, McClelland a Rumelhart -



konekcionisticky model). Pamét'ové procesy - kddovani, vybavovani. Zkresleni a
zapominani. Neuropsychologie paméti.

9. Mysleni. Psychologické pfistupy ke zkouméni mysleni; druhy mysleni. Myslenkové
operace. Propozicionalni mysleni - druhy pojmt a operace s nimi, deduktivni a
induktivni usuzovani. Rozhodovani - algoritmické a heuristické postupy, posuzovani
alternativ - teorie rozhodovani. Mysleni jako feseni problému.

10. Jazyk a mysleni. Vlastnosti jazyka, osvojovani si jazyka. Mysleni a fe¢ - Piaget,
Vygotsky, Bruner, Sapir-Whorfova hypotéza. Jazyk v socidlnich souvislostech -
feCové akty, komunikace.

11. Emoce. Vymezeni a funkce emoci, zakladni slozky emocnich jevii. Zakladni teorie
(fyziologické, kognitivni, evoluéni, dvoujadrova teorie). Dimenze a druhy emoci,
jejich vyvoj. Emoc¢ni inteligence, jeji vyznam a slozky. Regulace emoci a vliv na
kognitivni funkce.

12. Motivace - funkce a vymezeni, motiv, potfeba, incentiva. Sebezachovné a stimulacni
motivy. Psychosocialni motivy - vymezeni, moznosti diagnostiky. Teorie motivace
(Murray, Maslow, McClelland a MacAdams, Weiner, Heckhausen, Deci a Ryan).
Implicitni a explicitni motivy. Pfedmétna stranka motivace - cile. Motivace a viile.

13. Integrativni pohled na psychické procesy - schopnosti a inteligence, temperament,
charakter (vymezeni, struktura a rozdéleni, slozky; hlavni teoreticka pojeti).

(4) Student si vylosuje jeden okruh.
(5) Cas trvani zkousky je piiblizn€ 20 minut. Zkouska je rozpravou nad vylosovanym
tématem. Komise v pribehu zkousky poklada studentovi doplitujici otazky.

Cast I11.
Kvalifikacni prace
CL6
Obsahové a formalni poZzadavky

(1) Minimalni, resp. maximalni rozsah diplomové prace (vlastni text prace bez obsahu,
seznamu literatury, ptiloh) stanovuje zadani prace.

(2) Formalni pozadavky na upravu prace stanovuje ¢l. 16 odst. 7 opatieni dékana.

(3) Pozadavky na upravu citaci a zptisob uvedeni bibliografickych udaji stanovuje norma
CSN ISO 690, resp. norma APA.

Kritéria hodnoceni bakalatské prace jsou uvedena v ptiloze této smérnice.

W

CL7
Obhajoba bakalarské prace

(1) Obhajoba bakalarské prace trva ptiblizn¢ 20 minut. Priibéh obhajoby:
a. Student komisi strucné (napt. za pomoci prezentacnich programil) ptedstavi cil
prace, strukturu prace, vysledky a pfinos prace).
b. Komise se seznami s posudky préce.



c. Student reaguje na ptipadné piipominky a otazky uvedené v posudku.
d. Nasleduje diskuse k praci, ¢lenové SZZ komise mohou studentovi polozit
dopliujici dotazy.
(2) Hodnoceni prace zahrnuje hodnoceni obsazené v posudcich i hodnoceni obhajoby pred
komisi SZZ. Vykon je hodnocen jednou zndmkou.

CastIV.
Zavérecna ustanoveni
CL8
Zavaznost, aplikovatelnost a vyklad smérnice

(1) Pravidla obsazena v této smérnici jsou zadvazna pro vSechny, jichz se tykaji, a to 1 pro
vedouciho katedry. Zména v osob¢ vedouciho nema na pravidla uvedena v této smérnici vliv.

(2) Zmény v pravidlech 1ze €init jen vydanim nové smérnice, a to postupem podle ¢1. 18 odst.
3 a 4 opatfeni dékana.

(3) Vyjde-li najevo rozpor smeérnice vedouciho katedry s nékterym opatfenim dékana,
prodékana, rektora, prorektora, vnitinim piedpisem JU nebo PF nebo se zakonem, pouzije se

pfednostné ustanoventi, které neni obsazeno ve smérnici vedouciho katedry.

(4) Vykladem smérnice je povefen prodékan pro studium. Je-li to vhodné ¢i nezbytné, vyzada
si pied provedenim vykladu stanovisko vedouciho katedry.

CL9

Ukinnost

Tato smérnice nabyva Gc¢innosti 1. 12. 2016.

V Ceskych Budéjovicich 30. 11.2016

prof. PaedDr. Iva Stuchlikova, CSc.
vedouci katedry pedagogiky a psychologie



Priloha

Kritéria hodnoceni bakalaiské prace

Pozn.: kritéria se hodnoti na Ctyfstupiiovych skalach, jejichz krajni polohy jsou uvedeny u
kazdého kritéria.

Obsahova trovei prace

Zpusob zpracovani

formulace cilt: cile jsou jasné formulovany - cile nejsou korektné formulovany
struktura prace odpovida cilim: zcela odpovida - neodpovida

jednotlivé ¢asti prace: jsou pro celek podstatné - nejsou podstatné

teoretickd a empiricka ¢ast prace jsou: provdzané - neprovazané

naplnéni cilti prace: cile prdce naplnény - nenaplnény

r

zvolené metodologické teSeni: odpovida ciliim prace - neodpovida ciliim prace
adekvatni pouziti vyzkumnych metod, metodickych postupti:

zcela adekvatni - neadekvatni

zpusob prezentace problému/tématu: primereny a jasny - neodpovida typu prdce,
neni srozumitelny

uroven interpretace a diskuze k feSenému problému: dostatecna - nedostatecna
propracovanost prace: prdace je ve vSech svych castech primérené propracovana -
nekteré casti prace nejsou dostatecne dopracované, dokoncené

Prace se zdroji

prace s odbornou literaturou vybornd - nedostatecna (neodpovidajici)
aktualnost pouzitych zdroji: zdroje jsou aktualni - zdroje nejsou aktuadlni
zahrani¢ni zdroje: prace obsahuje relevantni zahranicni zdroje - prace
neobsahuje zahranicni zdroje

relevance a validita zdroju: relevantni - nerelevantni

citacni norma: zcela dodrzena - nedodrzena

Jazykova troven prace:

stylisticka vyspélost: odpovida urovni odborného stylu - neodpovida pozadované

urovni

gramatickd uroven: neobsahuje gramatické chyby - obsahuje velké mnozstvi

gramatickych chyb

odborny jazyk: pouziva vyborné - nepouziva

Formalni Grovei prace:

rozsah prace: odpovida - neodpovida stanovenym pozadavkim
prace obsahuje pozadované nélezitosti: obsahuje - neobsahuje



e graficka uroven prace: vyhovujici - nevyhovujici
e struktura a ¢lenéni prace: vyhovujici - nevyhovujici



