Smérnice vedouci katedry pedagogiky a psychologie ¢. 10/2017
Cast I
Obecna ustanoveni
Cl 1
(1) Tuto smérnici vydava vedouci katedry pedagogiky a psychologie (déale téz jen ,,vedouci
katedry*) na zékladé ¢l. 22 opatfeni dékana ¢. 7/2017 o studiu v bakalaiskych a magisterskych
studijnich programech (dale jen ,,opatieni dékana*).
(2) Tato smérnice zejména konkretizuje pravidla obsazena v opatfeni dé¢kana tykajici se statni

zavérecné zkousky (dale jen ,,SZZ) nebo jeji Césti garantované katedrou pro navazujici
magisterské programy UCditelstvi pro stiedni Skoly.

Cast IL

Oborova ¢ast SZZ

4

ClL.2

Zkouska z predmétu SZZ

(1) Zkouska z predmétu SZZ se miize Clenit na dil¢i soucasti; ty jsou vSak hodnoceny
souhrnné znamkou za zkousku z pfedmétu SZZ.
(2) Katedra garantuje tuto zkousku z predmétu SZZ:

KPE/QZNSS Pedagogika a psychologie pro uéitelstvi na SS.

CL3
Zkouska z piredmétu SZZ KPE/QZNSS Pedagogika a psychologie pro uditelstvi na SS
(1) Do zkousky usti tyto povinné predméty:

KPE/UPSSN Uvod do psychologie SS

KPE/ZPGSN Zaklady pedagogiky — SS

KPE/POVSN Psychologie osobnosti a jejiho vyvoje SS
KPE/DISSN  Didaktika SS

KPE/PDSSN Pedagogicka a Skolni psychologie
KPE/SPSSN Specidlni pedagogika

KPE/TVYSN Teorie vychovy

KPE/PPDSN Pedagogicko-psychologicka diagnostika



(2) Do zkousky tsti téZ povinn¢ volitelné predmeéty; povinnosti jejich plnéni stanovuje platny
studijni plan. SZZ ovéiuje kompetence studenta, které ziskal ¢i rozvinul studiem
pedagogickych a psychologickych predmétii ur¢enych platnym studijnim planem.

(3) Zkouska ma ustni formu. Student si ke zkouSce pfinese seznam prostudované literatury.
Student se na Ustni zkouSku ptipravuje priblizn€¢ 30 min. O vysledku zkousky rozhoduje
komise na zékladé zhodnoceni trovné znalosti z jednotlivych pfedmétii, schopnosti je
integrovat a aplikovat. Student je hodnocen jednou znamkou.

(4) Tematické okruhy zkousky jsou:
Psychologie

1. Predmét psychologie: vyznam, cile, zakladni déleni psychologickych disciplin,
funkce aplikovanych disciplin, védecké zplisoby vytvareni poznani, realizace
vyzkumu a zékladni druhy vyzkumt v psychologii.

Uved’te 1 konkrétni situaci, kterou fesi pedagogické psychologie.

2. Determinace lidské psychiky: mira dédi¢nosti psychickych dispozic, vlivy zréni,
socialniho prostiedi, socializace, psychofyziologické vztahy mozku, CNS a
psychickych funkei, stavii.

Popiste 1 ptiklad vlivu dédi¢nosti a prostfedi na vybrané psychické funkce u ditcte.

3. Uceni: proces uceni, asociacni zakony, hlavni teorie (Watson, Thorndike, Skinner,
Bandura, Wertheimer, Kohler), priming, habituace, senzibilizace, imprinting.
Vyberte 1 situaci ze Skolniho prostiedi a aplikujte na ni vybranou teorii uceni.

4. Emoce: zékladni teorie (fyziologicke, kognitivni, evolu¢ni), dimenze a druhy emoci
(v€etné jejich vyvoje), emocni inteligence (vyznam, slozky), regulace emoci a vliv na
kognitivni funkce.

Na 1 konkrétnim ptikladu popiste ucitelovu roli pii regulaci emoci zaka a jak se
projevuje emocni inteligence u ucitele.

5. MySleni: mentalni reprezentace, strategie feSeni problémt, usuzovani a heuristiky pfi
rozhodovéani, divergentni mysleni, vztah mysleni a feci, vyvoj mysleni (Piaget,
Vygotskij).

Uved'te 1 ptiklad heuristického usuzovani u ucitele. Na piikladu ze Skolniho prostredi
popiste pfechod mezi fazemi mysleni dle Piageta.

6. Pozornost a pamét’: pozornost — vyvoj, vlastnosti, druhy a poruchy pozornosti,
pamét’ — faze pamétového procesu, druhy paméti, priciny zapominani.

Uvedte 1 ptiklad, jak pracovat s pozornosti zakli. Navrhnéte postup, jak zaktim
pomoci pii ukladani informaci do paméti.

7. Motivace: funkce a vymezeni, motiv, potfeba, incentiva, druhy motivl a potieb, typy
konflikti, zakladni teorie motivace (napt. Maslow, Freud), motivace poznéavaci,
socialni, vykonova (Rotter), flow, zdjem, vliv na aspiraci, odmény a tresty.

Najdéte 1 ptiklad neprospivani ve Skolnim prostiedi a aplikujte vybrané teorie pro
hlubsi pochopeni situace a navrhnéte zménu. Popiste, jak pracovat s odménami a
tresty ve Skole.

8. Schopnosti, dovednosti, inteligence: rozdé¢leni schopnosti, nadani a talent, vymezeni
inteligence, druhy a teorie inteligence (napf. Spearman, Thurstone, Cattell, Sternberg,
Gardner), méfeni inteligence a jejich kritika.

Uved'te 1 ptiklad dobré praxe a kritické momenty prace s nadanymi détmi.

9. Temperament, charakter, moralni vyvoj: vymezeni a odliSnosti, hlavni teorie

temperamentu (napt. Jung, Eysenck, Cloninger, Thomas a Chessova, Kagan) a jejich
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kritické zhodnoceni, moralni vyvoj jedince (Kohlberg a Piaget) a jejich kritické
zhodnoceni.

Popiste 1 ptiklad, ktery se tykéd vychovného ovliviiovani temperamentu a charakteru.
Vyvoj osobnosti: etapizace obecné, specifické teoretické koncepce (napt. Erikson,
Freud, Adler), socializace, vliv prostfedi (normy, hodnoty).

Vyberte 1 piiklad vyvojové danych konfliktt mezi uéitelem a zaky na SS.
Sebepojeti a viile: teorie ja, jastvi, sebepojeti (napt. dle Rogerse), sebehodnoceni,
sebetcta, sebereflexe a jeji vyznam pro ucitele, vile (napt. Kuhl, Heckhausen), druhy
vule, volni vlastnosti.

Uvedte 1 ptiklad Skolni ne/isp&Snosti a analyzujte jej z hlediska poznatkl psychologie
osobnosti.

Naroc¢né zivotni situace: frustrace a reakce na ni, stres (druhy stresu), typy konflikti,
mechanismy zvladani konfliktd, osobnostni komponenty pfi zvladani stresu (napf.
self-efficacy, hardiness — nezdolnost, locus of control — zplisob zaméfeni), syndrom
vyhoteni.

Vyberte 1 priklad stresu ve Skolnim prostiedi na stran¢ ucitele a zédka a navrhnéte
moznosti, jak jej konstruktivné zvladat.

Struktura osobnosti: osobnost jako systém, slozky osobnosti, osobnostni rysy
(Cattell, Allport, Big Five), teoretické pfistupy (napt. Freud, Jung, Eysenck).

Uved'te 1 priklad uspésného zvladani role ugitele na SS, dileZité osobnostni
ptedpoklady a jejich zdtivodnéni.

Vyvojové zvlastnosti v obdobi dospivani: sebehodnoceni a sebepojeti, vzory,
chovani ve skuping, vliv okoli, psychické zmény, strategie volby povolani,
ne/koherence v socialni komunikaci, ve vztazich k sobé a k okoli.

Na 1 ptikladu ukaZte nejcastéjsi konflikty (intra- i interpersonalni) dospivajiciho
jedince.

Socialni komunikace ve skupiné: druhy, modely, styly komunikace a vyuky, chyby v
komunikaci, asertivita a jeji vyuziti, zvlaStnosti komunikace mezi dospélym a
dospivajicim, vyvoj komunikace (resp. obecné socidlni interakce) v prubéhu
ontogenetického vyvoje.

Vyberte 1 ptiklad asertivniho chovani v konkrétni situaci ze Skolniho prostiedi

z pozice ucitele a zéka.

Atribuce a ofekavani: druhy atribuci, atribu¢ni chyby, vliv o¢ekavani na osobnost,
sebenapliujici se proroctvi, kauzalni atribuce, schematizujici typizovani zaki,
preferencni postoje, rolové chovéani, nau¢end bezmocnost a nauceny optimismus,
paradoxni ucinky ucitelovych motivacnich piistupti.

Na 1 prikladu popiste moznosti, jak se vyrovnavat s problematikou atribuce v roli
ucitele.

Ziskolactvi, Sikana a agresivita jako vybrané socialné patologické jevy ve Skolnim
prostiedi z pohledu psychologie: vymezeni, druhy, pti¢iny vzniku, prevence,
psychologicky vhled do reakcei zii¢astnénych a okoli.

Analyzujte 1 konkrétni situaci na SS a navrhnéte, jak situaci psychologicky
porozumét, moznosti prevence a adekvatniho reagovani ze strany okoli.

Socialni skupina: vymezeni, déleni, dynamika, faze vyvoje, vztahova struktura,
skupinovy vykon, normy, klima, role, pracovni tymy, styly vyuky, diagnostika
skupinovych jevi a vztaht, socialni uceni.

Aplikujte poznatky o skupinové dynamice na 1 piiklad skupinovych konflikti zakt a
ucitele.

Nejcastéjsi poruchy chovani u adolescentii: vymezeni a pohled z hlediska
psychologie na dané jevy, druhy, pfi¢iny vzniku, specifika a metodické postupy
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s ohledem na vék.

Analyzujte 1 konkrétni situaci tykajici se poruch(y) chovéni v adolescenci a navrhnéte
jeji feSeni.

Psychické obtiZe a poruchy ve §kolnim obdobi na SS (zejména neurotické poruchy,
poruchy osobnosti, poruchy schizofrenniho okruhu, poruchy autistického spektra):
vymezeni, druhy, pfi¢iny vzniku.

Analyzujte 1 konkrétni situaci a navrhnéte moznosti dal§iho postupu a adekvatniho
reagovani ze strany okoli.

Morailni dilemata ve Skole, hodnoty a postoje: moralni otdzky ucitelské profese,
postoje a hodnoty v kontextu Skoly a vychovné vzdélavaciho procesu, zddouci postoje
ucitele, postupy pro utvaieni postoji a hodnot zakd.

Uvedte 1 ptiklad moralniho dilematu v kazdodenni praxi ucitele a rozved’te uvahy, jak
se zachovat a zdlivodnit postoje ucitele.

Pedagogika

1.

Pedagogika a jeji zakladni kategorie. Pfedm¢t pedagogiky, vztah pedagogiky

k dalSim védnim disciplinam. Struktura pedagogickych disciplin. Vyznam
pedagogické teorie pro vychovné vzdélavaci praxi.

Podstata vychovy a jeji iloha pro rozvoj jedince a spole¢nosti. Vychova a jeji
pojeti, tradi¢ni (tradicionalistické) a reformni (alternativni) koncepce vychovy,
vychovna dilemata (Fink), vychovné cile, intencionélni a funkcionalni formy vychovy.
Vnéj$i a vnitini determinanty vychovy, vychova - prostiedi - socializace.
Sebevychova.

. ReSeni zdkladnich otazek vychovy a vzdélavani v systému a dile J. A.

Komenského. Charakterizujte kontext doby zivota J. A. Komenského a jeji specifika.
Objasnéte pedagogické mysleni Komenského ve vztahu k jeho vSenapravnym snaham
o reformu spolecnosti. Komenského nahledy na skolu, jeho pedagogické principy,
vychovny demokratismus a humanismus a hlavni dila. Celkové vyhodnoceni jeho
piinosu pro pedagogiku.

Otizka svobody a pFirozenosti ve vychové v historickém kontextu. Reseni
zékladnich otazek vychovy a vzdélavani v pojeti J. F. Herbarta a J. J. Rousseaua.
Vyhodnot'te a porovnejte filozofickd a pedagogicka vychodiska a diskutujte jejich
vztah k soucasné skole.

Vychova demokratického ob¢éana v historicko pedagogickém pohledu. Jako
vychodisko pouzijte Komenského myslenku demokratismu a filozofii vzdélavani

J. Deweye. Otazka pragmatismu a humanismu. Pfinosy koncepce problémového a
projektového vyucovani k rozvoji demokratickych hodnot, postojii a kompetenci?
Porovnejte historicka pojeti se soucasnou pedagogickou diskusi o vychové
demokratického obcana.

Vyvoj snah o reformy ve Skolstvi v Evropé od konce 19. stoleti. Zakladni myslenky
a vychodiska tzv. reformni pedagogiky. Reformni tsili v ¢eskych Skolach ve 20. a 30.
letech. Problematika diferenciace a individualizace. Objasnéte jejich vychodiska a
funkei.

Teoreticka vychodiska a prakticka realizace alternativnich pristupii k vyuce

v pojeti tzv. "klasickych alternativ'. Vyjmenujte zakladni typy téchto skol a
vysvétlete jejich hlavni charakteristiky.

Transformace ceské Skoly a promény vzdélavani po roce 2000. Jaké disledky pro
pojeti ucitelského povolani s sebou nese soucasny trend humanizace Skoly? Jaka jsou



vychodiska a inspira¢ni zdroje? Problematika formativniho a seberealiza¢niho postoje.
Jak se humanizacni trend projevuje v praxi?

9. Didaktika, definice, zakladni pojmy, vztah k oborovym didaktikam. Piedmét
didaktiky a jeji vyznam. Vyukové cile a jejich taxonomie, vyukové metody a jejich
klasifikace, klasické, aktivizacni a komplexni vyukové metody, didaktické principy.

10. Problematika klasifikace, hodnoceni a diagnostiky zakti na ptislusném typu skoly.
Didaktické testy. Hlavni problémy ucelu a prostfedk hodnoceni, problém interpretace
vysledki. Druhy a funkce zkousek.

11. U¢itelovo pojeti vyuky na prisluSném stupni §koly. Osobnostni a profesni
kompetence. Klicové dovednosti. (Pojmy: pedagogické znalosti, kompetence,
dovednosti, sebereflexe, autodiagnostika ucitele). Pedagogicka tvotivost ucitele, jak ji
rozvijet?

12. Vztah rodiny a $koly v ménici se spolecnosti. Rodina a jeji funkce. Problémy
soucasné rodiny. Moznosti spoluprace skoly s rodi¢i. Jaké mozné prekazky se zde
vyskytuji? Zaujméte stanovisko a vysvétlete ho. Jakou roli hraji prestiz a image Skoly
a co tvori prestiz Skoly?

13. Problematika volného ¢asu stiedosSkolské mladeze. Jaky ma tato otdzka vyznam pro
celkovy rozvoj osobnosti? Co ovliviiuje vyuziti volného Casu u stfedosSkolské
mladeze? V jakych oblastech se volny ¢as vychovné zhodnocuje? Naznacéte mozné
spojitosti mezi zpusobem vyuziti volného ¢asu a socialné patologickymi jevy.

14. Skola a socializace. Jaké funkce napliuje? Vliv kulturniho a socialniho prostiedi na
Skolni uspésnost zaka (vysvétlete pojmy socialni a kulturni kapital). Jazykové kody a
vybrané problémy ze Skolni socializace (formalni a neformalni fad, Hawthornsky jev,
etiketovani a sebespliujici se predpoveéd’, ocekavani ucitele - Pygmalion efekt).

15. Projevy socialné patologickych jevii/rizikové chovani na ZS a SS, Socialni
patologie, deviace a rizikové chovani, pojeti, socialni norma. Pfi¢iny téchto jevi a
moznosti jejich prevence, role $kol v této prevenci — Minimalni preventivni program.
Moznosti intervence — individualni vychovny plan.

16. Specifické vyvojové poruchy uéeni u studenti SS. Uved'te pii¢iny, diagnostiku,
druhy specifickych poruch. Vymezte zasady prace se studentem se SPU, individudlni
vzdelavaci plan. Spoluprace $koly a pedagogicko-psychologické poradny ¢i
specidlniho centra, spoluprace feditele, ucitele a rodicti Zaka se SPU. Hodnoceni zaka
se SPU.

17. Zaci a studenti s potiebou podpiirnych opatieni: vymezeni specialnich
vzdélavacich potieb, varianty podptrnych opatieni, plan pedagogické podpory a
individualni vzdélavaci plan, hodnoceni zakt se specidlnimi vzdélavacimi pottebami.
Poradensky systém — podpora ucitele ze strany specialné pedagogickych center, Skolni
poradenské pracoviste.

18. Strategie Fizeni tridy: autorita ucitele, tfidni klima, pedagogicka komunikace,
neintervenujici, interaktivni a intervenujici principy fizeni, kategorie kazenskych
postupt u nespolupracujiciho a ruSivého chovani (uved’te nazorné ptiklady).

(5) Student si vylosuje jeden okruh z pedagogiky a jeden okruh z psychologie.
(6) Student je piiblizn¢ 15 min. zkouSen z pedagogiky a pfiblizné 15 min. z psychologie



Cast I11.
Kvalifikacni prace
Cl 4
Obsahové a formalni pozadavky

(1) Minimalni a maximalni rozsah diplomové prace (vlastni text prace bez obsahu, seznamu
literatury, ptiloh) je stanoven v zadani prace.

(2) Formalni pozadavky na upravu prace stanovuje ¢l. 20 odst. 9 opatieni dékana.

(3) Pozadavky na upravu citaci a zptisob uvedeni bibliografickych udaji stanovuje norma
CSN ISO 690, resp. APA.

(4) Kritéria hodnoceni diplomové prace jsou uvedena v piiloze 1 této smérnice.

CL5
Obhajoba diplomové prace

(1) Obhajoba diplomové prace trva ptiblizn¢ 20 minut. Pribéh obhajoby:
a. Student komisi strucné (napt. za pomoci prezentacnich programil) ptedstavi cil
prace, strukturu prace, vysledky a pfinos prace).
b. Komise se seznami s posudky préce.
c. Student reaguje na ptipadné piipominky a otazky uvedené v posudku.
d. Nasleduje diskuse k praci, ¢lenové SZZ komise mohou studentovi polozit
dopliujici dotazy.
(2) Hodnoceni prace zahrnuje hodnoceni obsazené v posudcich i hodnoceni obhajoby pred
komisi SZZ. Vykon je hodnocen jednou zndmkou.

CastIV.
Zavérecna ustanoveni
ClL6
Zavaznost, aplikovatelnost a vyklad smérnice

(1) Pravidla obsazena v této smérnici jsou zadvazna pro vSechny, jichz se tykaji, a to 1 pro
vedouciho katedry. Zména v osob¢ vedouciho nema na pravidla uvedena v této smérnici vliv.

(2) Zmény v pravidlech lze Cinit jen vydanim nové smérnice, a to postupem podle ¢l. 22 odst.
3 a 4 opatieni dékana.



(3) Vyjde-li najevo rozpor smeérnice vedouciho katedry s nékterym opatfenim dékana,
prodékana, rektora, prorektora, vnitinim piedpisem JU nebo PF nebo se zakonem, pouzije se
pfednostné ustanoventi, které neni obsazeno ve smérnici vedouciho katedry.

(4) Vykladem smérnice je povefen prodékan pro studium. Je-li to vhodné ¢i nezbytné, vyzada
si pfed provedenim vykladu stanovisko vedouciho katedry.

CL 11

ZruSujici ustanoveni
ZruSuje se smérnice vedouci katedry pedagogiky a psychologie ¢. 10/2016.
Cl 12
Uc¢innost

Tato smérnice nabyva G¢innosti 1. 11. 2017.

V Ceskych Budgjovicich 31. 10. 2017

prof. PaedDr. Iva Stuchlikova, CSc.
vedouci katedry pedagogiky a psychologie



Priloha 1
Kritéria hodnoceni diplomové prace

Pozn.: kritéria se hodnoti na Ctyfstupiiovych skalach, jejichz krajni polohy jsou uvedeny
u kazdého kritéria.

Obsahova trovei prace

e formulace cilt: cile jsou jasné formulovany — cile nejsou korektné formulovany
e struktura prace odpovida ciliim: zcela odpovida — neodpovida

e jednotlivé ¢asti prace: jsou pro celek podstatné — nejsou podstatné

e teoretickd a empiricka Cast prace jsou: provdzané — neprovizané

e naplnéni cilii prace: cile prace naplneny — nenaplnény

r

Zpusob zpracovani

e zvolené metodologické feseni: odpovida cilum prace — neodpovida ciliim prace

e adekvatni pouziti vyzkumnych metod, metodickych postupti:
zcela adekvatni — neadekvatni

e zpusob prezentace problému/tématu: priméreny a jasny — neodpovida typu prdce,
neni srozumitelny

e urovei interpretace a diskuze k feSenému problému: dostatecna — nedostatecna

e propracovanost prace: prdce je ve vsech svych castech primérené propracovand —
nekteré casti prace nejsou dostatecne dopracované, dokoncené

Prace se zdroji

e prace s odbornou literaturou vybornd — nedostatecna (neodpovidajici)

e aktudlnost pouzitych zdroji: zdroje jsou aktudlni — zdroje nejsou aktudalni

e zahrani¢ni zdroje: prdce obsahuje relevantni zahranicni zdroje — prdce neobsahuje
zahranicni zdroje

e relevance a validita zdrojl: relevantni — nerelevantni

e citacni norma: zcela dodrzena — nedodrzena

Jazykova troven prace:

o stylisticka vyspélost: odpovida urovni odborného stylu — neodpovida pozadované
urovni

e gramaticka Uroven: neobsahuje gramatické chyby — obsahuje velké mnoZstvi
gramatickych chyb

e odborny jazyk: pouziva vyborné — nepouziva

Formalni Grovei prace:

e rozsah prace: odpovidd — neodpovida stanovenym pozZadavkiim
e prace obsahuje pozadované nalezitosti: obsahuje — neobsahuje



e graficka uroven prace: vyhovujici — nevyhovujici
e struktura a ¢lenéni prace: vyhovujici — nevyhovujici



